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Sammanfattning 
Huvudmannaplanen för studie- och yrkesvägledning är framtagen med syfte att stärka 
elevers och Malmöbors möjligheter till etablering och självförsörjning. Detta sker 
genom att tydliggöra huvudmannens inriktning och mål för studie- och yrkesvägledning 
under perioden 2027–2029. 

Studie- och yrkesvägledningen är en del av skolans/verksamhetens systematiska 
kvalitetsarbete och ska planeras, följas upp och utvecklas i relation till verksamhetens 
mål och resultat.  

Arbetet ska bidra till huvudmannens övergripande prioriteringar, såsom välfungerande 
övergångar, likvärdiga valmöjligheter för elever och malmöbor samt en 
professionsutveckling. Resultatet av uppföljningen används som underlag för fortsatt 
utveckling av verksamheterna. 

Förslag till beslut 
1. Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden godkänner Huvudmannaplan för 

studie- och yrkesvägledning 2027–2029.  

Beslutsunderlag 
• Huvudmannaplan för studie- och yrkesvägledning 2027-2029 

• G-Tjänsteskrivelse GVN 2026-08-29 Huvudmannaplan för studie- och 
yrkesvägledning 2027-2029 

Beslutsplanering 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskott 2026-08-19 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 2026-08-28 
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Beslutet skickas till 
Utbildningschefer 

Ärendet 
Studie- och yrkesvägledning är en central del av huvudmannens ansvar för att skapa 
likvärdiga och hållbara förutsättningar för elevers och Malmöbors lärande, utveckling 
och etablering i utbildning och arbetsliv.  

Av skollagen (2010:800) framgår att elever ska ha tillgång till studie- och 
yrkesvägledning samt att utbildningen ska utformas så att elevers valmöjligheter inte 
begränsas av kön, social eller kulturell bakgrund. Läroplanerna för gymnasieskolan och 
vuxenutbildningen anger vidare att studie- och yrkesvägledning är hela skolans ansvar 
och ska bidra till att elever utvecklar förmåga att göra välgrundade val inför framtida 
studier och yrkesverksamhet.  

Studie- och yrkesvägledningen är en del av skolans/verksamhetens systematiska 
kvalitetsarbete och ska planeras, följas upp och utvecklas i relation till verksamhetens 
mål och resultat. Uppföljningen ska synliggöra hur verksamheten bidrar till 
huvudmannens inriktning och mål för studie- och yrkesvägledning och utgöra underlag 
för analys, prioriteringar och fortsatt utveckling. 

Studie- och yrkesvägledning ska vara organiserad som en sammanhållen del av 
utbildningssystemet. Vägledningen ska bidra till kontinuitet i elevers och Malmöbors 
utbildnings- och etableringsvägar samt skapa sammanhang vid övergångar mellan olika 
skolformer, inom och mellan utbildning och arbetsliv. Arbetet utgår från en 
kontinuerlig omvärldsbevakning av utbildningssystem, arbetsmarknad och 
kompetensbehov, i syfte att skapa relevanta och hållbara vägval för elever och 
Malmöbor. Samverkan inom och mellan verksamheter är en grundläggande 
förutsättning för att skapa kvalitet och likvärdighet. Även samverkan med aktörer 
utanför gymnasie- och vuxenutbildningsförvaltningen är nödvändig. 

Studie- och yrkesvägledning ska planeras och följas upp som en del av verksamheternas 
systematiska kvalitetsarbete.  

Arbetet ska bidra till huvudmannens övergripande prioriteringar, såsom välfungerande 
övergångar, likvärdiga valmöjligheter för elever och malmöbor samt en 
professionsutveckling. Resultatet av uppföljningen används som underlag för fortsatt 
utveckling av verksamheterna. 

Ansvariga 
Elena Zukauskaite Avdelningschef 
Anneli Schwartz Förvaltningschef 


	Huvudmannaplan för studie- och yrkesvägledning 2027-2029
	Sammanfattning
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Beslutsplanering
	Beslutet skickas till
	Ärendet
	Studie- och yrkesvägledning ska planeras och följas upp som en del av verksamheternas systematiska kvalitetsarbete.
	Arbetet ska bidra till huvudmannens övergripande prioriteringar, såsom välfungerande övergångar, likvärdiga valmöjligheter för elever och malmöbor samt en professionsutveckling. Resultatet av uppföljningen används som underlag för fortsatt utveckling av verksamheterna.
	Ansvariga


